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ZOLDIKEK ZRT

Fenntarthatésagi
nyilatkozat
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Tervek

A ZOLDIKEK Zrt. a
fenntarthatésag iranti
elkotelezettségét a 2025-2028-ra
dsszhangban, az ESG
szempontrendszernek

megfelel6en fogalmazza meg.

1. 1épés
Emberkdzpontusag és

tarsadalmi

felel6sségvallalas

2. |épés
Kdrnyezeti

fenntarthatésag és

termelési felel6sség.

3. 1épés
Stabilitas és

fenntarthaté

jovedelmezdség.

4.1épés
Folyamatos megujulas,
rendszeres

felUlvizsgalatok.




KUldetésunk

2026 2028
@ Az els6 l1épések a @ Ha kell, tovabb
legnehezebbek. keressuk a
lehet6ségeket.

2025 2027

o Minden kis siker, kdzos
Felmérjuk a

@

annep lesz.

kockazatokat és a

lehet8ségeinket.



Cégunk elkdtelezett munkatarsai, csaladtagjaik és a

tagabb kézésség j6lléte irant. Emberi jogok iranti /
feltétlen tiszteletlink kiterjed az esélyegyenl8ség \

biztositasara, biztonsagos és egészséges

munkakornyezet megteremtésére, valamint a

tisztesseéges és etikus mdkodeésre -y
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Munkabaleset Munkatdérsak vy o
2025-2027 kozott 40%-kal 2028-re elérjuk a 89%-os Q
csokkentjik a munkahelyi munkavallaléi megtartasi aranyt. /
balesetek miatt kiesd munkaid6
mértékét. I ‘ \
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Megfeleléség O Diszkriminécib
2030-ig minden évben nullara 2030-ig évente minden bejelentett
csokkentjuk a gyermek- és diszkriminaciés vagy zaklatasi
kényszermunkaval kapcsolatos esetet 90 napon bellul alaposan

nem megfelel8ségi eseteket. kivizsgalunk és kezelunk.




Aktiv szerepet vallalunk a kérforgasos gazdasagra torténd
atallasban. Elkotelezettek vagyunk az alacsony 6kolégiai

labnyommal rendelkez6 termékek el6allitasa mellett, kiemelt

figyelmet forditva a csomagoldanyagok
Ujrahasznosithatdsagara.
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Tervezés l 6

Elkotelezettek vagyunk az alacsony
okoldgiai labnyommal rendelkezd

termékek elBallitdsa mellett.

Takarékossag

Kiemelt figyelmet forditva a
csomagoldanyagok

Ujrahasznosithatésagara.
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Mitigacio O

Kornyezeti céljaink kozott szerepel
az Uveghdazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentése, a

vizgazdalkodas optimalizalasa.

Fenntarthatésag

Fenntarthato6 alapanyagok
alkalmazasa és a megujuld
energiaforrasok aranyanak

novelése.




Felel6s vallalkozasként Gzleti stratégiank alapja a hosszu

tavua pénzugyi stabilitas és fenntarthato fejlédés /
biztositasa. Az Uzleti eredmények maximalizalasa helyett, \

mUkodésunk kozéppontjaban a fenntarthatosagi teljesitmény

folyamatos javitasa all.
-
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Munkatarsak Képzés vy =
Stratégiai kompetenciafejlesztés és Célunk, hogy 2027-re Q
széles kord képzési lehet6ségek humaneré&forras értékelési /

révén elbsegitjuk munkatarsaink rendszertinkben elérjik a 3,5-6s
szakmai fejl6dését és vezetdi érettségi szintet (5 fokozatu skalan). I | \

karrierutjat
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Kooperdacio o Parbeszéd
Konstruktiv egyuttm(kddést Célunk, hogy 2030-ig évente nullara
folytatunk munkavallaléink csOkkentsuk a munkavallaloi
képviselBivel, el6segitve a képviselettel kapcsolatos
kolcsOnos tiszteletet, jogsértések szamat.

atlathatosagot.




Bolygénk

A Fold az otthonunk.

>

Termékeink

Fenntarthatésag szempontjai
fontos szdmunkra, mar a

tervezés soran.
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Célkeresztben

Fenntarthatdsagi térekvéseink

OOD,

Anyagtakarékosség

atlathatésagara és elszamoltathatésagara
Az a legjobb anyagfelhasznalas,

kiemelt figyelmet forditunk, folyam n
emeit figyelmet oy clyamatosa ha fel sem kell hasznalni.

meérve és kommunikalva teljesitménylnket

érintettjeink felé
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